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Prezentul raport dc activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii
metodice i pe probleme, precum i in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat,
referindu-se la perioada 01.09.2020- 31.08.2021. Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor Planului
managerial precum gi a Planului de activitati claborate pentru atingerea urmatoarelor obiective:

1. CURRICULUM

* Cunoagterea §i aplicarea documentelor de politica educationala, a reglementarilor legale §i a metodologiilor
specifice;

* Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi

* Cunoagterea confinuturilor planului de invitimant, a programelor scolare, a metodelor si procedurilor de
evaluare, precum si valorificarea lor in ¢laborarea documentelor didactice de luoru (planificari, proiecte
didactice, portofolii de cvaluare etc.)

* Seleciia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase:
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- Pregatirea elevilor in vederea sus{inerii Evaludrilor Nationale la clasele a [I-a, a TV-a, a Vl-a, a VIIl-asia
olimpiadelor scolare;

- Cresterea nivelului de performantd a pregétirii curriculare a elevilor;

« Multiplicarea activitatilor cu rol educativ §i de [ormare In spiritul prineipiilor si practicilor societafii
democratice.

2. MANAGEMENT SCOLAR

« Asigurarea cadrului de desfagurare a activitatii instructiv-educative (din punct de vedere organizatoric,
funclional si legal);

« Elaborarea proiectului planului de scolarizare;

« Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor educafionale propuse;

« Fvaluarea continud a desfasurarii procesulud didactic si a activitafilor conexe.

3. RESURSE UMANE

+ Organizarea 3i monitorizarea pracesului de formare continua a cadrelor didactice;

« Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munci s
intocmirea figelor de post) si de salarizare;

« Cresterza calitifii resursei umane angajate in scoald prin profesionalizarea celei existente si atragerca de
cadre didactice cu performante profesionale;

« Organizarea i monitorizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;

« Realizarea evaluirii personalului.

4, PARTENERIATE SI PROGRAME

« Colaborarea cu diverse institutii gi organizatii abilitate In derularea de programe si parieneriate cu unitalea
de invafimant;

» Organizarea de activitafi in colaborare cu comunitatea locald.

* Organizarea de activitifi exiragcolare.

5. RESURSE MATERIALE
» (Jestionarea eficientd a resurselor materiale si financiare:
» Dotarea, renovarea §i modernizarea spatiilor gcolare.

1. CURRICULUM
» Cunoagterea si aplicarea documentelor de politica educationald, a reglementarilor legale §i a metodologiilor
specifice;
« Respeclarea legislafiel privind constituirea claselor de elevi
» Cunoagterea continuturilor planului de inviitimant, a programelor scolare, a metodelor §1 procedurilor de
evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru (planificari, proiecte
didactice, portofolii de evaluare ete.)
+ Selectia manualelor alternative §i asigurarea distribuirii lor la clase;
» Pregitirea elevilor in vederea sustinerii Evaludrilor Nationale la clasele a Il-a, a IV-a,a Vl-a, a V1l-a §i a
olimpiadelor scolare;
» Cresterea nivelului de performanta a pregiilirii curriculare a elevilor:
« Multiplicarea activitétilor cu ral educativ §i de formare in spiritul principiilor §i practicilor societatii
democratice,

DESFASURAREA PROCESULUI INSTRUCTTV-EDUCATIV

1.1 Calitatea proiectiirii didlactice
fn elahorarea documentelor de planificare a muncii instructiv-educative cadrcle didactice din unitatea
noastr au respectat urmdtoarele criterii:
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preseriptiile curriculumului national si cel local:
- specificul grupului de elevi {intit;
- Tolosirea la maxim a bazei umane a clasei si materiale a gcolii:
depunerea documentelor de planificare la divectorat la termen .

Planificérile calendaristice s-au intocmit la toate disciplinele, pe semestre, in functie de structura
anului geolar, a activitdtilor de invatarc, asigurind parcurgerea completi a continuturilor propuse.

In vederea elaboririi proiectului didactic personalul didactic a stabilit cu precizie obiectivele lectici

si a ales strategii didactice adecvate(de tip activ, participativ, formativ) Elaborarea proiectului didactic s-a
facut clar gi explicit, findnd cont de urmitoarele repere: rigoare stiintifica, strategii activ - participative,
obiective operationale corect formulate.

1.2 Calitatea predirii

Prin asistenfe la ore §i prin verificarea proiectarii didactice am controlat calitatea procesului instructiv-
educativ. In aceasts actiune am antrenat §i responsabilii comisiilor mefodice din scoals. In programul de
asistenje am cuprins in primul rAnd personalul didactic nou venit, personalul didactic Inscris la examenul
pentru obfinerea gradelor didaclice. precum si personalul didactic cu succese remarcabile. Fiecare cadru
didactic isi organizeazi procesul de predare in aga fel incat s faciliteze receptarca.

GRADINITA . Doamnele educatoare stabilesc si ordoneazi coerent §i corespunziitor activitatile si
colectivul de elevi, estimeazid atent si revizuiesc periodic timpul alocat fiecirui proieet tematic in functie de
interesul manifestat de §i de capacitatile lor de Tnvijare. Pentru ca orele sé se desfisoare placut si eficient au
confectionat si achizitionat material didactic, mijloace de invi{amant si auxiliare didactice avand in vedere
fanctiile pe care acestea trebuie si le Indeplineascd. In conformitate cu tipul de activitate desfasuratd au
amenajat in sala de grupa zone de interes.

INVATAMANTUL PRIMAR . In vederea Tnsusirii cunostintelor,domunii inviatori folosese material
didactic vizual relevant gi in cantitate suficientd. Transmiterea cunostintelor se face in mod gradat, intr-o
succesiune logicd, evitindu-se excesul de detalii, Situatiile de invéfare sunt selectate astfel incit si stimuleze

andirea elevului, si-i formeze deprinderile de muncé gi studin necesare instruirii pe durata intregii vieti.

vatdtorii stabilese strategii gi metode didactice corespunzitoare componentei clasei si particularititilor de
virsti ale elevilor si respectd concordanta intre obicetivele propuse §i cele realizate. In evaluare folosese atit
metode traditionale cat i metode complementare, urmarind realizarca calititii procesului instructiv-educativ;
stabilese obicctivele evaludrii §i elaboreazii instrumentele de cvaluare, apreciaza cantitativ si calitativ
rezultatele evaludrii 5i valorificd aceste rezullute,

LIMBA SI COMUNICARE . fin cadrul lectiilor de limba si literatura roméns, limba engleza, limba
francezii 5i limba latina profesoarele au folosit toate resursele didactice de care dispune scoala, precum si
cele personale: dictionare, culegeri de gramaticd, de exercifii, monografii, planse, imagini, casete, portrete,
volume de beletristica. In privinta realizarii eficiente a orelor si atingerea obiectivelor lectiilor au avut in
vedere folosirea strategiilor didactice corespunzitoare clasei i particularititilor de varsti. Fvaluarea elevilor
au facut-o in conformitate cu cerinfele curriculumu-lui national §i {indnd cont de capacitatea individuala a
clevilor. Au informat elevii din limp despre tematica probelor de evaluare si au evaluat corect §i obiectiv,
respecténd eriteriile de evaluare, vizind in mod special dictia, ortografia, scricrea, pronuntia, vocabularul,
folosirea adecvatdi a structurii gramaticale. Folosesc strategii care si stimuleze creativitatea $i motivarea
elevilor.

MATEMATICA S$I STIIN|E ALE NATURII

In cadrul lectiilor de matematica. fizici, chimie si biolagie situafiile dc invajare au fast alese in asa fel
incat sa stimuleze creativitatea, flexibilitatea §i problematizarea [olosind metode si procedee ce converg spre
sporirea rolului formativ al acestor discipline. In rezolvarea problemelor si exercifiilor elevii lucreazi
independent dar gi pe grupe; in functie de capaciiati acestia primesc sarcini cu grade de dificultate diferite.
Obiectivele propuse au fost realizate, elevii reusind Ja sfirgitul lectiilor sd rezolve probleme si exercifii.
Lectiile de fizica si de chimic sc desfagoard in laborator, urmérindu-se astfel corelarea experimentului cu
teoria. In funclie de tipul experimentului se planificd derularca activitdtii, se asigurdi echipamentele si
materialele necesare in condi{ii de securitate. Pentru a asigura desfigurarea controlati a experimentulu
domnul §i doamna profesoaré coordoneazé secveniele de instruire, instructiunile de lucru fiind date pas cu
pas. La biologie doamna profesoard a folosit materiale didactice precum: plange, mulaje, microscoape. A avut
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o activitate intensi in timpul orelor dorind si stimuleze gi si motiveze elevii. sd le cultive dragostea pentru
disciplind. Evaluarea a fost eficientd i obiectiva, verificdndu-se atdt bagajul de nofiuni acumulat de elevi cit
si capacitatea acestora de a aplica noile cunogtinte in practicd sau in cadrul rezolvirii unor exercifii si
probleme.

OM S1 SOCIETATE. Prin intermediul orelor din aceasta arie curriculard profesorii au urméirit gi realizat
urmitoarele obiective: inielegerea §i reprezentarea timpului si a spatiului istoric, cunoastersa gi folosirea
surselor istorice, investigarea §i interpretarea faptelor si proceselor istorice, perceperea si reprezentarea
spatiului geografic, observarca, descrierea si relajionarea elementelor de mediu geografic, dezvoltarea
comportamentelor favorabile ameliordrii relafiilor dintre om $i mediul inconjurdtor, cunoasterea tuturor
aspectelor vietii si triiirii religioase. de la cele doctrinare la cele morale, de la cele pastorale la ccle sociale, de
la cele spirituale la cele culturale §i apropierea de Dummnezeu din punct de vedere spiritual —la religie.
Urmarind imbunitijirea continua a nivelului de pregitire al elevilor s-au (olosit multiple meiode i procedee,
realizind performanie bune in pregiitirea elevilor. Cunostinjele elevilor au fost evaluate cu mulid atentie,
folosindu-se diferite tipuri de itemi: propozifii lacunare, intrebfiri structurate, intrebari cu rdspuns scurt,
desene lacunare, intrebiri cu un singur rispuns corect sau mai mulfe rdspunsuri corecte .

ENUCATIE FIZICA SI SPORT. Idealul educajional promovat este dezvollarea liberd. integrald si
armonioasd a elevilor. Astfel s-a realizat cu succes wrmitoarele obiective: intrefincrea i imbunétatirea stérii
de sinitate si formarea deprinderilor igienico-sanitare; influentarea evolufiei corecte gi armonioase a
organismului si dezvoltarca calitagilor motrice de bazi: dezvoltarea deprinderilor motrice de bazi, aplicativ-
utilitare si sportive elementare; utilizarea acestor deprinderi individual, in cadrul unor stafete; dezvoliarea
spiritului de echipd §i a colaboriiril, acceptdnd regulile stabilite. Reusita se datoreazi alegerii corecte a
metodelor i procedeelor adecvate, alegerii judicioase a exercitiilor pentru realizare temelor programate,
folosirii cu maxima eficientd a timpului alocat lecfiei i stabiliril unei leghturi organice Intre latura instructiva
§i cea educativa, intre caracterul informational si formativ al lectici.

Domnul profesor a dovedit prin lectiile demenstrative sustinute pentru obtinerea gradului didactic II ca
dispune de o pregatire profesionala vasta , tact pedagogic, lucru cu elevii, metodica si multa vointa de
perfectionare .

1.3 Program de pregitire cu elevii capabili de performanta

Un obiectiv important vizat de céitre toate cadrele didactice a lost organizares unui program judicios de
pregilire @ elevilor capabili de performanti. Acestia s-au prezenlat la concursurile scolare de Limba romana,
arte plastice, dansuri pepulare si muzica folclorica, tenis de masa

1.4 Program de pregitire suplimentara

in vederca obtinerii unor rezultate bune la Evalvarea Nafionald, la Limba roménd s-au organizat
siptiménal ore de pregitire suplimentard,in cadrul uwnui program stabilit cu elevii clasei a VIII la inceputul
anului scolar. Acest proiect s-a dovedit util pentru elevi, progresul acestora fiind evident la examenul de
avaluare nationala unde la disciplina Limba romana s-a obtinut un procent de promovabilitate de _62.5%.

1.5 Activitatea educativi

S-a intocmit programul activititilor educative pe acest semestru. Dirigin(ii au fntocmil planificarile
activititilor educative pe clase conform cerinielor. in cadrul orelor de dirigentie s-au sustinui toate temele
previzute de metodologie.

Pentru o mai buna educare a elevilor gi indrumare a acestora spre o gcoald cat mai aproape de interesele
si aptitudinile lor, impreund cu domnul diriginte a clasei a V1ll-a am organizat sedinte §i lectorate cu périnii
in care s-au prezentat elevilor ¢i printilor Calendarul gi Metodologia Bvaludrii nalionale, Calendarul si
Metodologia de admitere in clasa a 1X-a, precum gi graficul fiecaror activitai.



1.6 Activitatea educativa gcolari si extrageolard desfisurati in aul scolar 2020/2021

Nr.c | ACTIVITAT MODALITATI DE DESFASURARE | Data si Participa | Coordon | Partenerii
rt EA locul nti a
desfasurarii tor
l SCOALA | Reguli de comportament acasi gi la 14-18 Elevi, Consilier | Familia,
DELA | scoala. septembrie | diriginti, | ul Primaria
SCOALA/ | Regulamentul scalar; reguli de igicna si | 2020 medic, educativ,
SCOALA | protectie in conlext COVID director, | Dispensar
DE ACASA | Scoala online ul Uman
fnvitarea | Clasa de acasa
continui
2 23 -Masé rotundd dedicata zilei Let s duet 23 Elevi Consilier | Familia,
septembrie — | Romania la care vor participa elevi si septembrie | Invatator | cducativ | Primaria
Ziua cadre didactice din cadrul geolii ; 2020 i
mondiali a | -Prezentare de referate de cétre elevii Diriginti | Profesor Dispensar
curifeniei clasei a VII-a , a VIII a despre Neagu | ul Uman
. LTdieste mai | necesitatea curdfeniei Marinela
frumos, -Finalizare activititii va consta in SC.Salub
tréieste ECO! | colectarea de deseuri alaturi de SRL
societatea de salubritate Director,
3 Zina Dreptul la educatie — discutie liberii 5 octombrie | Cadre Consilier | Biblioteca |
Educatiei | despre educatie, a fi educat, 2020 didactice | educativ | Comuna
autoeducatie. Scoala , elevi, Director, | 1la
Distribuirea de materiale educative on Grindu, | prescolar | diriginti | Primaria,
- - line i, parinti Familia
4 “18 |.Informarea elevilor (Prezentarea 18 Cadre Consilier | Politia |
octombrie — | regulamentului elevilor gi didgintilor; octombrie | didactice | educativ | Grindu,
Ziua Intilniri cu Consiliul Consultativ al 2020 , elevi, Director, | Familia,
Europeani | Elevilor: Diseminarea informatiilor; Scoala prescolar | diriginti '
Impotriva | Prezentiri Power-Point; Grindu i, parinti
Traficului de | 2.Vizionarea unor filmulete cu caracter
Persoane” | educativ pe tema traficului de
wNuestie | persoaneg).
vinzare, 3.Ateliere de lucru (Confectionare de
alege pentry | bamere §i pancarte cu mesaje sugestive
binele tdn!” | pe tema traficului de persoane;
4.Conleclionare de stegulete si flvere;
5.Realizarea unor desene si planse cu
| caracter informativ)
5 Circulatie Cum reactionam pe Noiembrie | totii Prof. Politia
rutieri strada ¢ 2020 elevil din | Busuioe
pentru cei Simularea unor manifestari stradale, Scoala ciclul Petre Responsah
mici panouri publicitare.desene Grindu, |primarsi | lov. il educatia
Caminul | gimanzia | Parlog rutiera
Cultural ] lonel
Grindu Politia
Grindu
] Ziua 1.Prezentarea pe scurt a istoricului 16 Cadre Consilier | Primaria
international | accstei zile; noiembrie | didactice | educativ | Grindu.
ia 2 Realizarea unui afis pe tema ..Cum 2020 , eleyi, Director, | Familia,
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tolerantei aratd tolerantd?”; elevil enumerd preseolar | diriginti
trasdturile unui om tolerant/ intolerant, i, parinti
definitii proprii ale toleraniei, proverbe,
zicdlori pe aceastd tema;
3.Desene;
4. Exporzifie de lucrdri ale elevilor si
citate despre tolerantd;
5. Lansarc de baloane inscriptionate cu
mesaje.
6.Acordarea de diplome
7 Ziua --realizarea unei planse tematice; Decembrie | Elevi Prof. Biblioteca
nafionali- -realizarea unor comnpozilii plastice care | 2020 Invatator | Balasoiu | comunala
Rominia!™ | saoglindeasca aceasta zi; Scoala i Ecaterina
In slujba (drii | -cantarea Herii Unirii; Grindu Diriginti | D-na
si ancamului | -prezentarea semnificatiel acestei zile si | Biblioteca Bibliotee
romanesc a reperelor istorice; Comunala ara
Grindu Frunza
Caminul Aneta
Cultural
Grindu
8 Ziua Actiuni de voluntariat 5 decembrie | totii Familia,
international | Educatie civicd/voluntariat/proiecte 2020 elevii din | Consiliul | Primaria,
ia caritahile Seoala eiclul clevilor | Biserica
voluntariatu Gimn. primar si | consilier
lui Grindu gimanzia | educativ,
1
Aliituri de director
voi-Sa
diraim o o
9 *O lume Dezbaleri si prezentari de filme Decembrie | totii Politia Politia
firs educatioale realizate in colaborare cu 2020 elevii din | Grindu
violenti” P_Oli_tia dfc .Pro.xilﬁ.ilaLe la care parlicipa ci(.:lul ‘ ‘ _Raspops.ah
e s dlvem‘mvﬁa.h‘, o . - primar si Dlrec_tqr: il comisia
i Dezbateri ale dirigintilor si Invétatortlor gimanzia | Consilier | violentci
violentd in )
» | cuclasele, 1 educativ
scoala mea : :
Aplicarea de chestionare. .
Respons
abil
comisia
_ violentei
10 Nasterea -activitate literar-artisticd prilejuitd de Decembrie | Elevii Cadrele | Biserica
Domnului- | apropierea sirbitorilor de iamni (colinde | 2020 ciclului | didactice | Biblioteca
bucuria de Craciun . impreun cu partenerii Caminul primar si | Consilier | , Familia,
tuturor nostri ) Cultural gimnazia | ul Primaria
crestinilor -program de datini i obiceiuri Grindu l educativ
strimosesti, desene, colaje, podoabe Invatator
pentru  pom, album foto pregatirea i
pentru serbarea de Craciun; Diriginti

-invatarca de colinde si dansuri;
-decorarea clasel pentru Craciun




[ 11 Zina -prezentare PP despre viafa si activitatea | 15 ianuarie | Elevii Prof. Biblioteca
Culturii lui Mihai Eminescu 2021 ciclului | Cociorva | Comuna
Nationale -recital de poezie si clntece pe versuri Riblioteca | primarsi | lon la
Omagin eminesciene Comunala | gimnazia
poetului Grindu 1 Prefesor
national - Invatator | educatie
Mihai 1 muzicala
Eminescu Diriginti | Busuioc

~ Atina
12 Infaptuirea | - prezentare poezii patriotice 2401 2021 | Elevii Prof. Biblioteca
Unirii de - prezentare roferate istorice Scoala ciclului | Balasoiu | Comuna
catre - vizionare de film tematic Gimnaziala | primarsi | Ecaterina | la
ALLCUZA Grindu, gimnazia | Prof.
Caminul | Tudor
Cultural Anica
Grindu Cadrele
didactice
13 Prevenirea | Prezentarea de materiale cu diverse 30.01.2021 | Elevii Consiliul | Politia
fenomenului | tema despre violenta i a unui filmulet Scoala ciclului | elevilor | Grindu
de bullying | pe tema violentei domestice; Gimaziala | primarsi | ,consilier
in scoali Activitatea se va desfiisura cu sprijinul | Grindu gimnazia | educativ,
Politiei locale. 1 director
dezbateri pe diferite teme legate de
acest subiect;
- crearea unei planse tematice!
-realizarca de compozitii plastice care
sa oglindeasca mesajul acestui proiect;
14 “Spune NU Lucréri din domeninl artistic prin care Februarie Elevii Consiliul | Politia |
drogurilor™ | isi exprimi atitudinea de lupta 2021 ciclului elevilor Grindu
impotriva consumului de droguri, primar si | .consilier
gimnazia | educativ,
1 director,
Respons
abil
comisia
violenta
15 Ziua Pentru a marca aceasta zi, politistii de 10 Elewii Consiliul | Politia
international | proximitate, vor sustine sesiuni de februarie cichalui elevilor Grindu
ia informare a elevilor din unitatea de 2021 primarsi | ,consilier |
siguranfei pe | inviiifimdnt, In legdturd cu utilizarea gimnazia | educativ,
Internet responsabilid a internetului i cu evitarea 1 dircctor,
Fmprenni pericolclor existente in mediul virtual. Respons
facem abil
Internerul comisia
| mai bun! violenta
16 wMirtisor -Pregatirea si desfagurarea unci (1-08.03 clevii p.i.p. Biblioteca
| pentru expozilii de fotografii, lucrari ale 2021 inv. Ionescu |, familia.
mama” elevilor; Caminul primar, | Valerca
Serbiri - Confecfionare de felicitiri i Cultural gimnazia | P.i.p
dedicate zilei | mértisoare cu expozitie de mirtigoare si | Grindu si | s Trambita
de 8 Martie | felicitiri pentru mame; gradinita prescolar | su Elena
-Serhare dedicata zilei femeii
17 | Ziua Activitiiti in parleneriat Program 20 martie | elevii Profesori | Biserica,




[ Buropeand a  cultural artistic 2021 inv, ide Primaria,
Limbiler Scoala primar, | limbi Dispensar
» Ziua Gimn. gimnazia | straine ul
Francofoniei Grindu Ls1
” prescolar
18 Scoala altfel 12-16 Elevi Scoala
APRILIE Invatator | altfel
2021 i
19 | Stim sa ne Demonstratie practica, educatie de aprilie Profesori | Consilier | Primaria,
protejim prevenire a incendiilor/ ISU 2021 si ul Familia
impotriva Caminul diriginti | educativ | ISU
incendiilor! Cultural Elevii Cadrele
Grindu, scolil didactice
Scoala
Gimn. Consiliul
_ Grindu elevilor
20 22 aprilie— | Drumelii in naturd/acfiuni ecologice 22 aprilie Dirigintii | Consilier | Familia, |
Ziua 2021 si ul Primaria
mondiali a invajitor | educativ
Pimintului i Cadrele
Planeta didactice
Pimint este
casa Consiliul
noastra! elevilor
21 Paste Prezentare PPT- Semnificatii i 29 Aprilie | Invatator | Consilier | Biserica,
Fericit! strnboluri Pascale 2021 i, ul Familia,
Realizarea de lueriri cu specific pascal- | Scoala diriginti, | educativ | Primaria
activitate practica Gimn. educatori | Cadrele
(incondeierea ovalelor, pictura) Grindu. didactice |
Biserica .
Caminul Consiliul
Cultural elevilor
22 w Ziua 1.Moment literar —artistic 05- 09.mai | Profesori | Consilier | Primaria
Europei | 2.Realizarea unei mape tem atice 2021 si ul Familia
aste si 3. Integrarea copiilor in familia Scoala diriginti | educativ
; curopeana Gimn. Elevii Prof.
Ziua ta . m "
” Grindu scolii Cociorva
! lon
Prof.
»J MAI_ Mitea
CETA' Constant
EAN in Diana
UE" Prof.
Barascu
Zamfiric
a
Cadrele
didactice
23 Ziua -Depuncre de coroane la biserica gi la mai 2021 | Profesori | Consilier | Biserica, |
Eroilor cimitirul eroilor. Biblioteca | si ul Primaria,
Fapte istarice | -Program de cantece si poezii dedicate | Comunala diriginti | educativ
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r prin ochi de | eroilor si tarii. Caminul Elevii Prof.
copil Cultural scolii Balasoiu
Grindu Biserica | Ecaterina
Cadrele
didacticc
24 pdiua | -serbare de ziua copilului, [ iunie 2021 | Profesori | toate Parinti
Internationa | -Intreceri sportive §i desene pe asfalt; Curtea | si cadrele | Biblioteca
laa -activitate de caritate scolii diriginti | didactice
Copilului”® Elevii Prof,
seolii Busuioc
- Petre
25 »Gala Feslivilatea de incheiere a anului gcolar | iunie 2021 Profesori | cadrele
Premiantilor | si premicrea Caminul 51 didactice
B cultural dII‘lg]l]tl
| Elevii
\ scolii |

2. MANAGEMENT SCOLAR

1.1, Realizarea documentelor de proiectare manageriali :

In scoala noastra.acceptand un model democratic de lucru in echipa, am conceput si realizal
documente de proiectare manageriald: Planul de dezvoltare scolard (2020-2024) si planurile manageriale
anuale insotite de planurile operationale pe ficcare semestru pornind de la motivarea activitdfii prin
identificarea punctelor tari i a punctelor slabe ale organizatiei in cadrul activitiilii anterioare, Elahorarea
acestor documente s-a bazal pe analiza riguroasi a activitatii desfasurate de conducerea unildtii, in vederea
stabilirii unor actiuni prioritare. Am defalcat planurile manageriale pe compartimente: general, director,
consiliu de administratie. In plus, activitatea extracurriculara a fost conceputa prin documente manageriale
anuale si scmestriale,

1.2. Analiza activititii desfagurate de conducerea unititii

Analiza anuali a fost bine realizatd reflectand activitatea desfigurati de conducerea scolii. La
nivelul unitéfii yeolare s-au procurat toate materialele care contribuie la desfigurarea optimi a activitililor,
precum si documente curriculare oficiale, manuale, auxiliare curriculare, cirfi pentru bibliotecs si aparaturi
auxiliarg.

1.2.1 Organizarea compartimentelor, consiliilor, comisiilor s-a ficut la inceputul anului scolar in
cadrul sedintei Consiliului profesoral $i Consiliului de Administrajie, constatindu-se o permanenti
preocupare a conducerii gcolii pentru acest lucru, fiecare cadru didactic avind in cadrmul Consiliului
profesoral & anumita responsabilitate bine definitéd. De asemenea Consiliul de Administratie a fost alcatuit
conform normativelor in vigoare cu responsabilitaji precise a fiecdrui membru.

¢ Consiliul clasei a fost constituit din 1otalitatea personalului didactic care preds la clasa respectiva si
un périnte delegat al Comitetulul de paringi al clasci.

o Consiliul reprezentativ al paringilor a fost format din pregedintii Comitetelor de parin{i ai ficclrei
clase.
In cadrul ycolii noastre s-au constituit catedre/comisii metodice si comisii de Jucru cu caracter permanent sau
temporar dupid cum urmeazéi: Comisia metodicd [mddlori - Educatoare, Comisia metodics Dirigingi,
Comisia profesorilor, Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdfi, Comisia pentru situatii de urgenta si de
apdrare civilﬁz Comisia de inventariere anuald a patrimoniului, Comisia de prevenire si combatere a
violenjei. s.a. In cadrul catedrelor/comisiilor metodice, gefii acestora au delegat membrilor respectivi, sarcini
cxacte care au fost indeplinite in timpul previzut.

Am monitorizat §i controlat activitatea fn cursul acestui an scolar, urmarind eficientizarca tuturor
componentelor, comisiilor i compartimentelor scolii, astfel incdt aceasta s reuseasca, printr-un efort comun
§i permanent, realizarea obiectivelor si competentelor propuse. Toate activitatile s-au desfigurat conform
programelor de aclivitate pe semestre ale consiliiler, comisiilor.
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1.2.2. Repartizarea responsabilitifilor - s-a ficut in wma discutarii figei postului a fiecdrui cadru
didactic in cadrul sedintei Consilivlui profesoral, la inceputul anului geolar.

1.2.3. Organizarea timpului

Comisia pentru intocmirea orarului a stabilﬂit pentru fiecare clasi o schema orara In funciie de planul
cadru de invatimant si de particularitafile clasei. In intocmirea orarului s-a finut seama de curba de efort a
elevilor in decursul unei zile, dar si in decursul unei siptiméni, de gradul de solicitare al disciplinelor,
urmirindu-se repartizarea judicioasa a acestora pe zile i pe ore. Cursurile s-au desfagurat Intr-un singur
schimb, Eficienta personalului si a elevilor s-a realizat prin utilizarea adecvata a resurselor de fimp in cadrul
unui program, orar bine stabilit. S-au respectat cu strictefe orele previizule in orar, precum i recreatiile
clevilor.

1.2.4. Muonitorizarea intregii activititi

Am monitorizat, controlat i evaluat activitd{ile privind:
- calitatea intoemirii documentelor de planificare si depunerea lor la lermen ;
- completarea la termen stabilit a documentelor scolare oficiale;
- structurarea schemei orare §i respectarea acesteia;
- completarca condicii de prezenta:
- arhivarea si securizarea documentelor scolare oficiale;
- respeclarea parcurgerii planificirilor/programelor;
- conducerea lectiilor conform proiectului deja elaborat astfel incdt si se obtind maximum de eficientd a
lecgiilor:
- calitatea i eficienta folosirii resurselor umane ale clasei §i cele materiale ale geolii:
- notarea ritmicd a elevilor ;
- tespectarca criteriilor pentru temele pentru acasa;
- respectarca programului de pregétire suplimentara a elevilor cu dificultd(i in Invijare, performanti si de
sfarsit de ciclu;
- analiza si eficienta consiliilor §i comisiilor metodice;
- utilizarea Sistemului Educativ Informatizat;
- indeplinirea responsabilitfilor la nivel de unitate;
- colaborarea cu familia si implicarea acesleia Tn viafa gcolii;
- activilatea extragcolari:
- formarea continud a cadrului didactic;
- transmiterea la timp gi corect a informatiilor §i situatiilor solicifate §i respectarea reglementarilor in
vigoare;
- inlocmirea situatiilor statistice ale elevilor la sfargitul semestrului, a statelor de functii §i fiselor de
incadrare — vacantare, a statelor de plata,
- indeplinirea corespunzitoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin figa postului a personalului didactic
auxiliar si nedidactic.
1.3. Autoevaluarea activitifii manageriale

Puncte tari ) Puncte slabe )
- intocmirea la termen a documentelor de proiectare | - claborarea si publicarca uncr studii §i
managerials; articole in reviste acreditate;
- stabilirea obiectivelor pe compartimente §i a| - lipsa unor metode de popularizare a
prioritifilor; experientei pozitive:
- activilafi privind asigurarea calitifii procesului de | -~ mulle cadre didactice sunt naveliste,
invifare; dependente de orarul mijloacelor de
- proiectarea programului de asistenfe §i interasistente transport
anuale si semestriale in functie de  nevoi § In | - dificultifi/rezultate slabe inregistrate in
colaborare cu CEAC: pregatirea elevilor proveni{i din [amilii
- asigurarca unui climat optim de muneé; dezorganizate;
- monitorizarea,controlul ¢i evaluarea activitafilor

scolare si extrascolare:
- acordarea de audicntd i consultan{a pirin(ilor:




- implicarea périntilor in viata scolii;

- colaborare foarte bund cu personalul unitafii si cu
187 Talamita;

- colaborare bunid cu reprezentanfii primariel,
cabinetului medical. bisericii, politiel, precum si cu
alte unitaji de Invajamént:

- parteneriate cducationale;

- organjzarea de activitdti cultural-cducative si
cultural artistice;

- - finantare din donatii si sponsorizari

- asigurarea utilizirii  Sistemului  Educativ
| Informatizat;

1.4, Activitate de (auto)formare managerialia

Particip la sedinele cu directorii orpanizate de IST lalonita §i studicz lucriri si publicalii de
management si dezvoltare institulionali.
1.5. Plan de dezvoltare personald ca manager

Planurile manageriale PDI. Planurile manageriale semestriale si anuale, intocmite au vizat cresterea
calitafii actului didactic, folosirea eficientd a resurselor umane si materiale ceea cc constituie o premisi
favorabild pentru realizarea unei educafii moderne adecvate prioritdti-lor strategice ale proiectelor de
dezvoltare institutionald si ale planwilor de actiune ale scolii. Am urmarit cu insistenta obtinerea de
plusvaloare, de performante in concursuri de catre elevi, de performante din partea dascalilor scolii, cresterea
interesului elevilor pentru pregatirea scolara, repunerea scolii in centrul intereselor colectivitatii locale,
asigurarea unui climat cal mai confortabil de munca, dotarea scolii cu mijloace auxiliare moderne.Am
dobandit o experienta confortabila in coordonarea institutiei scolare, in munca in echipa, in initierea si
destasurarea de proiecte educative, in colaborarea cu alte institutii furnizoare de educati €, in gestionarea unui
buget modest, in mentinerea in parametri acceptabili a calitatii muncii cadrelor didactice, raportata la
infrastructura cxistenta, la climatul pe care aceasla il genereaza.

3. RESURSE UMANE

3.1. Personal didactic

3.1.1. iﬁcadrarea cu personal didactic
Statul de functii cuprinde, in anul scolar 2020-2021. 15,77 posturi didactice.

Dupid modul de incadrare, situafia personalului didactic este urmitoarea :

3.1.2. Activitatea consiliilor, comisiilor

La inceputul anului gcolar am elaborat tematica Consiliului profesoral, care a fost discutatd si
aprobatd in Consiliul de administratie, precum si tematica Consiliului de administratie discutata si aprobati
si aceasta. Procesele-verbale ale gedinfelor Consiliului profesoral §i Consilivlui de administratic le-am
consemnal in Registrele de procese-verbale.

In sedintele Consiliului clasei, de sfarsit de semestru, fiecare invatator/diriginte a prezentat raportul
situatiei gcolare a elevilor clasei.

Am convocat Consiliul reprezentativ al périntilor pentru a discuta raportul anual de activitate 5i
raportul executiei bugetare §i extrabugetare.

Responsabilii catedrelor/comisiilor metodice au elaboral Programele de activitati i Raportul de

activilate, care au fost prezente, dezbatute si aprobate in Consiliul profesoral,
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in cadrul catedrelor/comisiilor metodice s-au sustinut toate activitatile planificate.

Raport de activitate al comisiei metodice a profesorilor 2020-2021

Obiectivele derivate ale catedrei :
1. Curriculum : .
-studiul programelor scolare ;
-claborarea planificarilor anuale si semestriale;
-analiza activitatii desfasurate ;
-proiectarea activitatilor anuale si semestriale .
1.Pregatirea lectiilor :

-adaptarea unui continut stiintific si metodic practic aplicativ ;

-sustinerea unor lectii dinamice si interactive ;

_folosirea eficienta si adecvala a materialului didactic si mijloacelor audio-vizuale ;

-parcurgerea ritmica a materiei.
3.Evaluarea :

-notarea ritmica si asigurarea caracterului formativ al evaluarii |
_imbinareca eficienta a metodelor moderne cu cele traditionale

Analiza nivelului de indeplinire a obiectivului propuse

Puncte tari
-incadrarea la toate disciplinele cu personal didactic
calificat ;
-planificarea riguroasa a materiei , la fiecare clasa ,
prin valorificarea programei de specialitate ;
-parcurgerea materiei la fiecare disciplina de
invatamant , conform planificarilor calendaristice
proiectate pe unitati de invatare , dovedind
cunoasterea in profunzime & programelor scolare |
-relatia profesor —elev a fost corecta si principiala
-participarea cadrelor didactice la programe de

Puncte slabe
-nu s-au promovat suficient actiunile extrascolare
desfasurate la nivelul comisiei metodice ;
-slaba colaborare la nivelul comisiel metodice ;
-slaba colaborare cu familia in cazul copiilor aflati in
situatii de risc;
-disponibilitalca scazula a unor cadre didactice de a
lucra in echipa ;
- nevalorizarea la maxim a resurselor umane si
materiale :

formare si dezvoltare continua .

Oportanitati
-colaborarea cu familiile elevilor ;
rezultatele obtinute la examenele de evaluare
nationala si concursurile scolare;
-disponibilitatea cadrelor didactice pentru realizarea
unui curriculum adaptat nevoilor elevilor

Amenintari
-inexistenta unor repere morale solide in viata
elevilor , deruts morala determinata de societate |
mass-media ete;
-criza de timp a parintilor datorita
economice ;
-individualism.

situatiei

Obiectivele urmarite in anul scolar 2020-2021au fost :

19
invatatura ;
2.
3. Asigurarea instructici si educatiei in spiritul
creative , capabile de optiune si decizic .

Asigurarea unui climat prietenos pentru elevi a unui comportament civilizat si respect pentru

Cresterea calitatil procesului de predare —invatare , precum si a serviciilor educationale ;

formarii uni persoanlitati active | competente si

Avand in veders aceste ohiective activitatilendesfasurate au fost :

Beneficiile instruirii diferentiate in predarea

Mectode moderne de predare a religici ;

R

Importanta omului in ecosistem ;
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Rezultatele obtinule la testarea intiala si propunerea masurilor de remediere unde este cazul ;

matematicii ;

Eficientizarca lectiei de limba si literatura romana prin utilizarea metodelor interactive de grup;

Contributia [izicii la progresul tehnico-stiinfific :




7. Activitati specifice perioadei ,.Scoala Altlel
8. Miscarea si alimentatia , factorl de mentinere & sanatatii omului contemporan ;
9. Procesul de evaluare la disciplina geografic .

Comisia invatatorilor si cducatoarelor 2020-2021

In anul seolar 2020-202] , prin planul managerial , s-au propus urmatoarcle obiective :
Asigurarea calitatii actului educational

Parcurgerea ritmica a materies

Utilizarea de strategii activ-participative

Integrarea activitatilor independente , diferentiate , de grup

Perfectionarea metodologiei de evaluare

Coneeperea si elaborarea de materiale functionale :proicete, portofolii, teste
Colaborarca scoala-familic

Planificarile si proicctarca unitatilor de invatare s-au realizat prin respectarea planurile cadru si
programele scolare .

Schemele orare s-au intocmit cu respectarea caracteristicilor colectivului de elevi precum si a curbei
de efort .

Materia a fost parcursa ritmic respectandu-se planificarile calendaristice si pe unitati

8 —a acordat o mare atentie pregatirii elevilor si a testelor de evaluare initiala | ea punct de plecare
pentru acivilalea instructiv-educativa urmatoare avandu-se in vedete amelioararea unor situatii (pentru multi
elevi) care mai intampina greutati in invatare , rezolvarea sarcinilor date . nalizand activitatile desfasurate la
clasa in cadrul comisiei metodice se constata urmatoarele aspecle:

-Pe intreg parcursul procesului educativ sunt integrati in activitate toti elevii punandu-se si mai mare
accent pe tratarca diferentiala .A exislat in permanenta o corelatie intre activitatea la clasa (rezolvare de
sarcini)si tema pentru acasa ca , continuitale constania .

In cadrul lectiilor este integrat materialul didactic confectionat si cel existent la nivelul scolii.

Au fost sustinute si discutate in sedintele metodice ale comisici teme de actualitate care an facilitat
optimizarea procesului instructiv-educativ,

Referat :"Importanta comunicarii la ciclul primar ,,prof. inv.primar dragomir Elena Claudia

Proiect activitate integrata ,.Primavara , bine ai venit !”-prof. Inv.prescolar Trimbitasu Flena

Proiect integrat ,,In lumea animalelor”educatoare Busuice Alina Andreea

A cxistat o stransa colaborare intre scozla si famiie prin orele de counsiliere , sedinte lunare cu parintii,
lectorate dar si intalniri ocazionale generate de anumile aspecte petrecute in scoala .

b T T T

Comisia dirigintilor
Activitatea comisiei in  amul scolar 2020-2021 a avut in vedere coordonatele cuprinse in

programul de asigurare a calita(ii §i a urmiril realizarea criteriilor stabilite de acest program.

P1. MANAGEMENTUL CALITATII

- S-au intocmit procese verbale ale Intruniriilor membrilor comisiei.

P2. RESPONSABILITATI DE MANAGEMENT

- Am promovat egalitatea de gansc intre toti membrii comisiei, realizindu-se o comunicare si o colabarare
eficientd cu celelalte comisii metodice.

P3IMANAGEMENTUL RESURSELOR

-S-au valorificat spatiile de invilare, realizandu-se accesibilitatea grupurilor de elevi la resursele de invitare,
-Membrii comisiei intrunesc standardele privind calificarea si experienta adecvata.

-Nu au existat conflicte intre membrii comisiei.

P4.PROIECTARE SI DEZVOLTARE



-Programele de dezvoltare sunt concepute astfel Incdl elevii sunt pusi pe primul loc, existand o flexibilitate
in abordarea strategiilor de invitare.

-Programele de inviijare oferd posibilitatea continuérii studiilor.

P5.PREDARE SI INVATARE

-S-au folosit 0 gamii de strategii adecvate stilurilor de inviitare, permitand elevilor familiarizarea cu
diferite activititi de evaluare incurajindu-i si-si asume responsabilitatea pentro propriul proces de
inviitdmant.

P6. EVALUARE SI CERTIFICAREA INVATARII

- Evaluarca sumativi. formativa si finala au cuprins forme variate care au permis informarea elevilor in

legatura cu progresul realizat.
P7.MASURARE SI ANALIZA
- - hotarat evaluarea sistematicd pentru a identifica prioritafile $i {intele de iImbunétijire a actiunil.
P8.fMBUNATATIRE
-Implicarea tuturor cadrelor in implementarea planurilor de actiune.
- Stahilirea modaliti{ilor de Imbunitatire pentru realizarea standardelor de calitate.
Profesorii diriginti au urmdrit ca. prin activitatea deslAjuratd, sd malerializese Irdsaturile s principiile
cansilierii scolare, vazute ca un proces de dezvoltare §i prevenire, prin optimizarea modului in care elevul
relationcazé cu geoala, profesorii §i colegii.

Comisia dirigintilor si-a desfagurat activitatea urmirind si respecte planul elaborat la Inceputul
anului scolar dar gi si rispund unor cerinfe, necesili{i ivite ulterior.
Principalele activitidti derulate in primul semestru al anului scolar 2020-2021 au fost:

% Constitnirea noii Comisii Metodice a Dirigingilor;

» Elaborarca planificirilor pentru consiliere si orientare profesionala conform programelor in
vigoare;

» Organizarea de sedinfe cu périn{ii. centralizarea si interpretarea datelor din procesele verbale ale
sedintelor si propunerea unor masuri de remediere a punctelor slabe:

» Organizarea de sedinte de cere metodic pe teme care au avul ca scop eficientizarea activitiifii
dirigintelui, completdrii corecte a documentafici specifice, consolidarea parteneriatului elev-
diriginte-parinte :

» Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parintilor;

» FElaborarea de parteneriate cu (actorii decizionali locali gi cu familia, in vederea evitirii
abandonului geolar, precum §i pentru monitorizared §i oferirea de consiliere elevilor praveniti din
mediu familial dezorganizat san mono-parental;

» Atragerea Comisiej Diriginfilor i implicit a elevilor in activitdji si programe scolare si
extrascolare de socializare, interrelafionare, culturalizare.

Dezvoltarea capacitatii de invatare s-a realizat prin abordarea unei diversitati de forme de invatare:
invatarea reciproca, metoda cubului, ciorchinelui, chestionrului, observatiei directe, sustinerea si explicarea
unor notiuni pe baza studiului individual, De un real folos a fost comunicarea intre noi, colegii, colaborand
pentru o mai larga si temeinica formare a elevilor nostri, in actiunile claselor ,completandu-ne reciproe prin
intermediul dezbaterilor, meselor rotunde desfasurate in cadrul comisiei conform planificarii :



RESPONSABIL

NR. ACTIVITATEA METODICA TERMEN 0BS. ["Evaluare
CRT

1 1.Raportul activitatilor Comisiei Dirigintilor pe | Responsabilul Septembrie | Participd  toti
anul scolar 2019-2020 ; comisiei dirigintii
2. Componenta Comisiej Dirigintilor 2020
3. Alegera Responsabiului CMD; Profesorii diriginti
4. Stabilireaactivitdtilor din acest an scolar

2 1.Referat: ,Comunicarea- Prejudecdti si Tati dirigintii Octambrie Participa toti Referat |
stereotipuri: impact asupra comunicarii;” 2020 dirigintii Proces
2. Dezbatere : , Perspective educationale Responsabilul verbal
contemporane §i influenta comunitatii” comisiei,prof,
3.Testele initiale si transmiterea rezultatelor Cociorva lon
lar parintilor )

3 1. Referat : Dezvoltarea increderii elevilor in Prof. Constantin Noiembrie | Palitia, dirigintii Referat
propriile capacitati de invatare 2.Dezbatere : Mitea Diana Nicoleta 2020 , responsabhil Proces
DEZVOLTAREA MOTIVATIEI PENTRU A TNVATA; | Inv. Parlog lonel parinti verbal

4 1. Referat: ,Cunoasterea uror aspecte Prof. Cocioc Adrian Decembhrie toti diriginti Referat
teoretice despre axivlogie.Aplicatii practice Inv. Dragamir Elena 2020 medic de Proces
referitoare la educatia morala. Claudia familie verbal

_ 2.Dezbatere : “Stop violenta e mesajul meu”

5 1. Raportul activitatilor Comisiei Dirigintilor Responsabil Comisie lanuarie Participa tot Referat

pe semestrul | ; Prof. inv.primar 2021 dirigintii Proces
Busuioc Atina verbal

2.Dezbatere : PROFESORUL MODERN —

COMPETENTE, CALITATI SIROLURI )

6 1. Referat : RELATIILE DINTRE PROFESORI Prof. lonescu Februarie Participa toti Referat
EXISTENTE LA NIVELUL GRUPULU| EDUCATIV Valerica 2021 dirigintii Proces
2. Dezbatere : ,ASPECTE SEMNIFICATIVE ALE Prof. Cocioc Adrian verbal
RELATIILOR DINTRE GRUPURILE DE ELEVI” Chestianar

7 1. Referat : O problem3 actuald- Abandonul Prof. Constantin Martie 2021 | Participa to;i Proces
scolar Diana ' dirigintii verbal,

projectlecti
2. Dezbatere : Rolul familiei si al scolii in Prof. inv. Primar e
realizarea succesului scolar al elevului Marcu Virginia

8 1.Referat : RELATIA DINTRE ACCENTUARI DE Prof. inv. prirmar Mai 2021 | Participi toti Raferat

| CARACTER §I INTELIGENTA SOCIALA LA COPII Marcu Virginia dirigintii Proces
S| ADOLESCENTI; Praf. Busuioc Petre verbal
2.Dezbatere : Ghid catre succes

9 1. Referat : Clevi cu tulburari emotionale si Discutii lunie 2021 Participi toti Proces |
comportamentale ; Portofoliu dirigintii verbal
2, Dezhatere : Integrarea copiilor ai ciror
parinti sunt plecati Tn strainatate - studiu de
caz
3.5ituatiile pe clase
4.Analiza activitatilor comisiei metodice a
dirigintilar si prapunei de imbunatatire a
activitatii in urmatorul an scolar
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In acest an scolar - au efectuat asistente la orele de Consiliere si Orientare , unde au fost urmérite :

e Principiile de calitate ale cadrelor didactice si au fost adoptate modalitiyi care si permitd aplicarea §i
realizarea lor,
e Tipul, calitalea §i diversitaica strategiilor 51 metodelor didactice ncluse in cadrul proiectarii
activitifilor didactice dc predare- invii{are-evaluarc
e Concordania activitifii didactice realizate cu planificarea §i proieclarea didacticd propusi
e Stralcgiile didactica realizate: - melode si procedee utilizate - activitii de lnvifare - forme
de organizare ea activitifilor elevilor - mijloace de invifdmant
s Relatiile elevilor cu profesorul, colaborarea cu acesta in procesul de invétare
e Relatiile elevilor cu colegii, colaborarca cu acestia in procesul de inviijare
In contextul facilitarii comunicarii elev-elev, munca in perechi, in grup restrans si de asemenea in
colective eterogene, a dat rezultate deosebite , acestia dovedind ca stiu sa respecte in marc parte regulile
grupului. Coneretizarea acestor actiuni s-a facut prin conceperea , realizarea si prezentarea uner actiuni cu
caracter formativ si educativ la nivelul scolii cu diverse ocazii :
- SERBARI SCOLARE CU OCAZIA : ZILEI NATIONALE A ROMANIEIL, SARBATQRILOR DE
CRACIUN, , ZIUA POETULUI NEAMULUI- EMINESCU, ZIUA UNIRII-24 ianuarie, 1 Iunie , Ziua
Copilului , Proiectul educational ECO NATURA ete.
Eficientizarea demersului didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare inter s1 transdisciplinara .limbajul
utilizat fiind specific unor domenii conexe. Toti dirigintii au colaborat cu profesorii de la clasa si cu colegii
de comisie, dovada , activitatile de inter-asistenta in vederea identificarii eclor mai eficiente strategii de
predare —invatare si exploatare a potentialului intelectual si creativ al elevilor. Eficientizarea demersului
didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare inter si transdisciplinara JJimbajul utilizat fiind specific unor
domenii conexe. Toli dirigintii au colaborat cu profesoril de la clasa si cu colegii de comisie, dovada .
activitatile de inter-asistenta in vederea identificarii celor mai eficiente strategii de predare —invatare si
exploatare a potentialului intelectual si creativ al elevilor.
3.1.3. Activitatea de (auto)perfectionare a cadrelor didactice
In acest an scolar, fiecare cadru didactic a fost indrumat spre tipul de formare continud cel mai potrivit,
raportat la nevoile individuale i la necesitatile seolii. Cursurile de perfectionare la care cadrele didactice au
participat au fost :"Managementul abandonului scolar .,"Managermentul emotiilor ..
S-a realizat prin participarea la activitdtile comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice, la obtinerca
gradelor didactice, 1a cursuri de perfeciionare §i la masterate.
Un cadru didactic a fost ¢valuat prin inspeciie generala in vederea obfinerii gradului didactic II,
Busuioc Petre |, obtinut cu nota 10 {zece).

3.2. Elevi
3,2.1. Identificarea si analiza tendintelor demografice din circumseripfis scolari
Scoala Gimnaziala Grindu are la sfhrsitul anului scolar 2020/2021 un efectiv de 164 elevi si 47

prescalari.
3.2.2, Scolarizarea si frecventa

Majoritatea elevilor/ prescolarilor inscrisi in unitates noasird de TnvElimdént Tsi exerciti califatea de
elev/prescolar prin frecventarea cursurilor si participarea la toate activitijile existente in programul scolii.
Din 1361 dec absente. inrepistrate la nivel de scoald, sunt motivate 534 . '

3.2.3, Caugze ale abscenteismului

Majoritatea absenfelor sunt datorate imbelnévirii elevilor, dovedite cu adeverinie medicale sau cereri
scrise ale parintilor, motivate de fiecare diriginte sau inva{itor, dar existd si absenfe datoritd atitudinii
negative a paringilor fatd de educatia scolara.

3.2.5. Rezultate la Toviifitura/

3.2.6.Corigente/Repetenti

La sfrgitul anului geolar, rezultatele la invatadturd sunt sintetizate astfel:
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Nivele de . Situatic finali,
fnviEtimant Inaintea examenului de eorigenti dupi examenul
de corigen{a
Nr. N corgenti Sitnagie ,
repetenti - suolara Nr. repetenti
- Tob. | 20b. | Totel | peqncheiat Ra
PRIMAR 0 0 [0 0 2 2
GIMNAZIAL 1 0 0 0 2 3
TOTAL 1 0 0 4 5
e Tnseri | Trans R ::Sim_a_tii
Hizghil o .| sipe | ferai Premoyati cu medii s nein
la Ramagi A : ’ . = tenti =
i Ia parcu | laalte | Promovali cheiate
Class Ipu s | rsul |ouait | Jastan,
‘ul ) sfargiu anului sc. 5 6- 7- 8- 9-
anului | an.ge. seolar 599 | 6.99 | 799 | 899 | 10 |
o) g B FB
CP 18 17 & = 17 17 - -
v 79 78 - 7 76 28 26 22 - 2
T
VIIT 70 69 - 4 66 7 10 | 10 9 30 3 )
Total 167 164 - 11 139 43 | 45 ] 3 2

In vederca imbunatatirii procesului de invatare am demarat o serie de activitayi de ameliorare 3
deficienfelor §i strategii individualizate de recuperare: munca diferentiatd la ori. ponderea §i difcrentierea
temelar, luerul in echipi, ore de consultatii si meditatii in afara orelor de curs.

3.2.6. Rezultate obtinute de elevi la Evaluarea Nafionald 2019

Pre :
Zenti Mote | Note | Note | Note
N | Discipli din Note | 5- 6- - 8- Note
ert | na care: | <35 599 | 6:99 799 | 899 | 9-10
1 | Remani | 21 9 4 4 3 1 0
Matemu ]
2 Hici 21 15 1 1 4 0 0
MEDTA '
3 EN. 21 14 1 2 4 0 0

Examenul de Evaluare Nationala din iunie 2021 a avut loc in conformitate cu metodolagia de
organizare §i desfagurare a Evaluarii Nafionale, reglementatdi prin Ordinul ME nr. 3744 din 2021
(modificare metodologie §i calendar EN clasa a VIII . Examenul & avut loc in celc maj bune conditii,
respectand procedurile.

La Evaluarea Nationala din sesiunea iunie 2021 au participat 16 elevi absolventi ai clasei a2 VIII a in

anul curent , dintr-un efectiv de 17 elevi . Pregitirca pentru acest examen s-a ficut pe tot parcursul anului
scolar 2020-2021 , att prin pregditire suplimentard, cit §i prin activitate diferentiats cu elevii la clasa la
disciplinele matematici, limba §i literatura roméné.

La disciplina LIMBA ST LITERATURA ROMANA promovabilitatea a fost 68,75 %.
Majoritatea notelor obtinute au fost intre 5 si 8 .Au fost obtinute 5 note sub 5 si 11 note intre 5-9. Desi
subiectele nu au avui un grad de dificultate ridicat , cativa elevi au obtinut note sub nivelul lor de pregatire |

deoarece nu au inteles cerintele subiectelor . Elevii nu au respectat 100% cerintele.
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La disciplina MATEMATICA subiectcle au fost mai accesibile Cu toate acestea, notele au fost
foarte mici , 9 elevi obtinand note sub 5, fiind doar 6 note intre 5-7. Procentul de promovabilitate la
discipliona MATEMATICA a fost de 37.5%. Nivelul scazut al notelor s-a datorat in mare parte lipsei de
pregatire , lipsei de interes dar si a neatentie1.O parte dintre elevi au dat raspunsuri eronate chiar si la
exercitiile din prima parte 2 lucrarii , grabindu-se sa puna rezultatul influentati de convingerea ca totul este
foarte usor de rezolvat. O parte dintre elevi au executal gresit desenele la problemele de geometrie si tot
gresit au facut si notarea desenclor , ceca ce i- a condus in directi gresite cu rationamente de rezolvare
Repartizarea procentului de promovabilitate pe discipline astfel:

- 1a limba i literatura roméni a fost de 68,75 %
- la matematica a fost de 37.5 Y.

Spre deosebire de anul trecut ,procentul general de promovabilitate in acest an scolar este in crestere
si anume de 62,5% . Se putea si mai bun daca sc implicau si mai mult, elevii si parintii in pregatirea pentru
examenul de evaluare , desi s-a desfasural Programul de pregatire suplimentara atat la limba romana cat si la
matematica .Dozinteresul elevilor si al parintilor lor pentru pregatirea scolara este de la an la an mai
scazut.In mentalitatea colectiva scoala nu se regaseste in ierarhia valorica .

Analiza rezultatelor obfinute la Evaludrii Nafionale de citre elevii claselor a VIIl-a permite descrierca
problemelor si a dificultatilor cu care se confruntd elevii, dar si relicfarea succintd a punctelor tari gi slabe ale
acestora.

Plan de misuori la limba romana :

e Se va accentua recapitularca partilor de vorbire.

e Unele probleme de sintaxd, vor studiate mai aménuntif. Se va pune accent pe corectarea gresclilor de
ortografic,

e Se vor efectua compuneri de tip argumentativ,

e () s avem in evidenta si redactarea luerdirilor scrise dupd modelul dat 1a valuarea Nationala.

Plan de masuri la MATEMATICA

Activitati remediale propuse:
e colaborarea dintre profesorul de matematica al clasei, diriginte gi périnfi pentru mobilizarea elevilor
la orele de pregatirc si verificarea prezentei lor;
e Tparliciparea profesorilor la sedintele cu parintii si discutarea gregelilor semnalate atat la simulare cdt
si la alte teste;
o alocarca de sarcini diferentiate de invitarc/individualizarea actului invétdrii/identificerea §i
exploalarea potentialului fiecarui elev;

e folosirca mijloacelor de invalamant oferite de scoala;
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= elaborarea de ciitre profesori a unor fige de lucru in vederea recapitulirii materici ( a continuturilor
din programa scolard care au ridicat probleme elevilor la examen si altele care se dovedese neclare
pentru elevi);

¢ folosirea metodelor moderne de predare (lucru pe grupe, perechi) :

e adaptarea la stilul de invitare al elevilor;

¢ formarea §i stimularez la elevi a deprinderilor de Infelegere, acceptare §i asumare a responsabilitifii
prin utilizarez metodelor de invitare tn grup:

e verificarea zilnica a cunostinielor dobandite in ora trecutd §i a temelor de casa;

e realizdri de lecfii interactive/interdisciplinare n care se utilizeaza metode activ participative;

e activitd{i suplimentare cu elevii (atdt a celor capabili de performanta, cit si a celor cu ritm lent de
invatare), activitate riguros planificald i desfisurata sistematic;

* vaexista o colaborare continua intre profesorii de matematica ce predau la clasele aVIII-a;

* ulilizarea bazei materiale existente pentru o mai buna desfasurare a orelor dc matematica:

¢ realizarea unei notdri ritmice a elevilor prin evaluare orala, cvaluare scrisa (teste),practici (optional);

e programe de meditatii §i consultafii pentru elevii cu rezultate scolare medii si slabe;

¢ completarea Portofoliului de cétre ficcare elev viitor absolvent cu actele necesare optimizarii
procesului de invitare;

e elevii care intAmpind greutaii in invatare, sé fie consiliafi, sprijini{i si supravegheari;

e conform aclivitagilor planificate in cadrul Comisiei Metodice de Matematici, n semestrul 1 elevii
claselor a VITl-a var participa la o simulare la nivelul scolii, iar in luna martie la Simularea Evalutirii
Nationale organizari de MEN;

= rezultatele obfinute in urma simuldrilor vor fi analizate §i discutate cu parintii, iar elevii vor fi
atentionati in privinga greselilor facute, precum i a modalitatilor de remediere a acestora:

e elevii gi parin{ii vor fi periodic informati asupra progresului inregistrat de elevi sau a regresului, in

cadrul sedintelor si a consultatiilor cu paringii

EVALUARE NATIONALA 2020 -2021 ANALIZA SWOT

Puncte tari Puncte glabe

-idenlificared relativ corectd a pértilor de vorbire i | -probleme de ortografie si punctuaie;
a partilor de propozitie - Insugirea precard a clementelor de fonelica si

-redactarea coreetd a unel crealii personale pornind | vacabular;

de la o cerinta data; - dificultdti de identificare a partilor de vorbire si a
- identificarea notiunilor literare pe diverse partilor de
fragmenle de texte literare; - dificultati de exprimare corects, coerents,
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Gidentificarea  corecta a  procedeelor  de | expresivi si adecvatd diferitelor tipuri de texte pe
expresivilate artistica; carc trebuie si le redacteze;

-cunoagterea aprofundatd a elementelor de | - dificultafi de identificare a valorii expresive si a
foneticd, vocabular,sintaxa, semnificatici uner figuri de stil din textele literare;
- probleme de comentare/ interpretare sumard a
unor secvente textuale;

- nsugirca mal putin temeinicd a struclurii $i a
tehnicii de redaclare a4 compunerilor narative,
descriptive gi dialogate:

- dificultati de exprimare a unui punct de vedere
argumentat sau a propriei opinii in raport cu o
tema data;

- dificultati de integrare adecvata a unor argumente

in cxprimarea unui punct de vedere

_finalizarea cu succes a anului scolar §i a ciclului | -corigenia si / sau repetenfia;

gimnazial; - dezinteresul din partea elevilor si parintilor;

- posibilitatea de a continua studiile la un liccu In | - reducerea §i / sau absenfa perspectivelor
functie de profilul intelectual al elevului §i de | educationale ulterioare si abandonul seolar;
rezultatele sale din ciclul gimnazial; - imposibilitatea de a urma un liceu sau o scoala
profesionala dupa finalizarea ciclului gimnazial,

- imposibilitatea integrarii active, responsabile i
competente in socictate §i pc piata muncii si

marginalizarca sociala si profesionala;

3.2.7. Insertia scolari [ sociald a elevilor dupa absolvire

Dupa clapa de repartizare compulerizata , 13 au fost repartizati in invagdmantul liceal de stat in prima
etapd de admitere si 3 elevi in invatamantul de stat profesional dupa cum urmeaza ;

Nr. e Liceul /Seoala in care Nr elevi care Med.
cri. Hip e suodla a fost repartizat an fost repartizati adm.
Teoroti Colegiul Grigure Muisil Urziceni 8
1. s Licee din Bueuresti 1
P ) : 3
2 Tehnologic Lie. Sf.Ecaterina Urziceni
Lic Sf Ecaterina Urziceni 1
=] Scoli profesionale Scoala profesionala Cazanesti 1
Seoli /licee profesionale din alte judete 1




3.2. Incadrarea cu personal didactic auxiliar

La nivelul unitafii noastre existd 0,5 post secretar si 0,25 bibliotecar. Postul de contabil este acupat

cu contract in regim externalizat,

3.3, Incadrarea cu personal nedidactic
Personalul nedidactic din geoald este incadrat dupd cum urmeaza -

- Ingrijitor 1

2,50 posturi , 0,5 —muncitor [11

Situatie comparativi intre efectivele de elevi din anii scolari
2019- 2020, 2020- 2021

2019-2020 2020-2021
Nr. copii inscrisi Nr. copii 1 Abandon | Nr. copii inserisi | Nr.copii Abandon
| promovati seolar promovati scolar
Inv, ‘ L. Inv. Tmv. Inv. oy, Inv. | Inv. Iny, Inv.
Preco primar | Gimna | primar | Gimna Preco primar | Gimna | primar | Gimna
lar ) zial zial lar zial zial
52 197 |67 |97 [62 |0 44 197 |70 (93 [66 |2
Situafie comparativa cu elevii promovati la Scoala Gimnaziali Grindu dupi media
generala
Anii seolari 2019-2020 si 2020-2021
Clasa | Elevi Elevi Procent | Procent | 5-6,99 | 7-8.99 910
promovati | promovati | 2019- | 2020-
2019- 2020- 2020 202]
2020 2021
2019- 1 2020- §2019- | 2020- | 2019- ] 2020-
2020 2021 J2020 |[2021 |2020 f2021
0-1v 97 a3 100% | 97,89% | 25 28 29 26 43 39
| V-VIIL | 62 66 95,38% | 95,65% | 15 17 28 19 19 30
Situatia comparativa a absentelor
Clasa 2019-2020 2020-2021
Absente mativate Absente nemotivate | Absente motivate Absente nemotivate
-1V 298 251 334 505
V-VIII 875 709 200 322 |
4, PARTENERIAT EDUCATIONAL

Scoala noastra a incheiat partencriate cu Politia Grindu , Cabinetul medicalRistache Stefania®,

Biserica Grindu, Jandarmeria, Biblioteca Grindu, Primaria Grindu precum si alte scoli din judet si din

tara.




4.1 Colaborarea cu parintii. Implicarea in via{a scolii

Intre scoala si familie existd o bund colaborare prin participarea parintilor la activitafile scolare i
extrascolare organizate. Dorind o implicare a familiei in activitafile formativ-educative, prin diferite
modalitafi de conunicare, s¢ organizenzi cu piringii sedinte, lectorate, vizite la domiciliu in cadrul carara am
oferit parintilor cdt mai multe informatii despre situafia copiilor la invatitura, comportament §i greutatile
inldmpinate in procesul de invajamént.

Legat de activitifile extrageolare organizate de unitate, pariniii au participat la serbérile gcolare cu
ocazia diferitelor evenimente.

Parintii au raspuns cu promplitudine in vederea rezolvirii unor probleme administrativ gospodaresti
aparute in cursul semestrului.

4.2 Colaborurea cu Consiliul Local

Existd o colaborare buni cu Consilinl Local, Primiria Grindu asigurindu-se aplicarea gi respectarea
legislatiei §i luarea de masuri privind cuprinderea tuturor elevilor In scoald, precum si dezvoltarca bazei
materiale pentru  desfisurarea in condiii corespunzitoare a educatiel tuturor elevilor din
comunitate. Impreura cu Primaria si Consiliul local am realizat proiecte de investitii pentru REPARATII DE
INTRETINERE ALE CORPULUI B al scolii, pentru gardul imprejmuitor la acelasi local .Scoala a fost
inclusa si intr-un proiect mai amplu de construire a grupurilor sanitare la corpul A, care este in derulare ,
urmand ca in anul scolar 2021-2022 sa se finalizezc.

4.3 Colaborarca cu alte institu{ii de invatimant, culturi-sport

[xistd o colaborare permanents cu Inspectoratul Scolar Judetean Ialomita prin participarca la sedinge,
constatuiri §i audiente in vederea participarii la cursuri de formare §i perfectionare continud precum §i cu
CCD lalomita.

Pentru promovarea unor principii séndtoase de viafa am creat un partencriat interinstitutional cu
Directia de Sénatate Publici Ialomita.

Am dezvoltat relatiile comunitare printr-o buna colaborare cu Priméria Grindu, Polifia Rurala din
Grindu. Biserica Ortodoxa si Cabinetul medical din loc, Grindu

Am realizal o colaborare continud prin programe comunc specifice domeninlui educational eu scoli
din judet si din tara.

4.4 Colaborarea cu organizatii, lundatii, mass-media
In anul scolar trecut nu am incheiat pretocoale de colaborare cu organizatii( Crucea Rosie ), fundatii si

mass-media.

4.5 Colaborarea cu sindicatele
Reprezentantul sindical a participat la sedinjele organizate de sindicat, comunicind personalului
didactic din scoald informatiile primite la aceste jedinje. De asemenea, a lvat legitura cu sindicatele de céte

ori a fost nceesar.

4.6  Promovarea imaginii scolii
« Crearea si promovarea unei imagini institujionale pozitive in comunitate prin organizarea unor activitgi
extrascolare educative in parteneriat cu polifia locald, biserica, primdria, cabinetul medical $i parinii;
. Diseminarea informatiilor cu privire la activitafile extragcolare, proicctele, concursurile desfigurate in
cadrul scolii in sedintele Consiliului profesoral, sedintele cu pArintii ete:
« Realizarea §i popularizarea pliantului scolii carc cuprinde oferta educationald si exemple de bune
practici.

5. RESURSE MATERIALE $1 FINANCIARE

5.1. Buza materiala
Conducerea unita{ii noastre are o preocupare permancnti pentru asigurarea unui climat adecvat
destisuriirii procesului instructiv-educativ, drept pentru care modernizarea si Intrefinerea spatiilor de
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Invajimént a stat 5i sta In atenfia conducerii unitatii noastre. Am asigurat finantare pentru reparatii. i gienizari
periodice, curatenie curenta, pentru consumabile, birotica, materiale auxiliare. Din pacate nu detinem fonduri
suficiente in bugetul anual pentru dotari consistente cu mijloace precum calculatoare. fri gider, centrale
termice performante de care avem nevoie.

5.1.2. Biblioteca

Asigurarea manualelor scolare pentru elevi s-a realizat la inceputul anului scolar in proporie de 98%.
Am asigurat procurarca auxiliarelor curriculalare, in special la clasele CP/I-TV si grddinifi. Biblioteca
functioneaza in cadrul Centrului de Documentare si Informare al seolii, volumele fiind pastrate in conditii
foarte bune. In anul scolar trecut a fost un numar mare de cititori elevi (constant aproximativ 90 de clev).
Prolcserii utilizeaza frecvent cartea bibliotecii, mijloacele CDI, incinta atractiva si confortabila a acestuia.

6. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR

fn funcfie de cerinte — la nivelul mstitugici, la niveluri superioare precum si la nivelul publicului —
doamna secretard a efectual in timp util, complet §i coreet fiecare tip de lucrare. De asemenca a comunicat la
timp informatiile solicitate §i a respectal reglementérile in vigoare. Si-a indeplinit cu succes toate atri butiile
§i responsabilitafile: a completat registrele de Inseriere a elevilor, matricole si de evidentd, a verificat
cataloagele vechi, a intocmit situatiile statistice, a intocmit statele de personal si fise de incadrarc —
vacantare, a intocmit complet statele de plati, pentru concedii medicale. a operat in cametele de munca toate
madificdrile privind salarizarea. gradele, treptele, gradatiile, a pistrat securitatea sigiliului unititii,
documentelor de secretariat, a completat foilc matricole, a participat permanent la instruirile organizate de
IS] Talomita In vederea pregitirli profesionale.

7.  ACTIVITATEA PERSONALULUI NEDIDACTIC
Personal intretinere si Tngrijire

Personalul de Ingrijire a indeplinit corespunzator sarcinile de serviciu stabilite prin fisa postului §i pe
tot parcursul anului scolar, a pastrat si folosit in conditii normale bunurile din clase, holuri si spaiii sanitare,
materialele pentru curd{enie; a intrefinut igiena in institufie, atdt in interior cat §i in exterior: spilat, maturat,
stergerea prafului, pastrarea instalafiilor sanitare in condifii igienice. executarea unor lucréri de zugriivire 5i
vopsire. Personalul de intrefinere a efeciuat lueriri de reparatii interioare si exterioare la toate corpurile de
cladire, a mentinut instalatia de incdlzire in stare de functionare, a igienizat grupurile sanitare din institufie i
a respectat normele cu privire la paza §i stingerca incendiilor, precum si normele de protectie a muncii,
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